
Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

«Каменная средняя общеобразовательная школа» 

__________________________________________________________________ 

ПРИКАЗ 

«10» августа 2017г.   № 231-од 

 

О недопущении незаконных сборов денежных средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся  
 

В целях предупреждения незаконного сбора средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся МКОУ "Каменная средняя общеобразовательная школа", 

руководствуясь федеральными законами от 24.07.1998 г. №124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка и Российской Федерации», от 11.08.1995 г. №135-ФЗ «О 

благотворительной деятельности и благотворительных организациях», Законом 

Российской Федерации от 07.02.1992 г. №2300-1 «О защите прав потребителей», письмом 

Минобрнауки России от 13.09.2013 № НТ-885/08 «О комплексе мер, направленных на 

недопущение незаконных сборов денежных средств с родителей обучающихся 

общеобразовательных организаций», Уставом МКОУ "Каменная средняя 

общеобразовательная школа"  

 

1. Не допускать со стороны работников школы, в том числе родительских комитетов 

классов, общешкольного родительского комитета, Совета школы, принуждения 

родителей (законных представителей) обучающихся к внесению денежных средств. 

При организации культурных, развлекательных мероприятий руководствоваться 

принципом добровольности участия. 

2. Провести разъяснительную работу с педагогическим персоналом по недопущению 

сбора денежных средств (в том числе на приобретение учебников, учебных 

пособий, спортивного и хозяйственного инвентаря, на ремонтные работы и др.). 

3. Установить, что педагогические работники школы несут персональную 

ответственность (дисциплинарную) за неправомерный сбор денежных средств с 

родителей (законных представителей) обучающихся, а также за недостоверное 

информирование родителей (законных представителей) обучающихся по данному 

вопросу. 

4. Контроль исполнения приказа оставляю за собой. 

 

Директор школы         Н.С. Чернышова  

С приказом ознакомлен(ы):  
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